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LEI N.° 015/99
19.07.1999

SUMULA: Dispde sobre as Diretrizes Or¢amentsrias do Municipio de
Laranjeiras do Sul-PR, para o exercicio de 2000 e estabelece
outras providéncias,

O Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Parana, torna publico que a Cimara

Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I

DAS DIRETRIZES GERAIS

ART. 1°. Ficam estabelecidas nos termos desta Lei, as metas e prioridades no Orgamento Anual do
Municipio, que abrangerd os Poderes Executivo e Legislativo, seus fundos, fundagdes, orglos e
entidades da administragfio direta e indireta, instituidas e mantidas pelo Poder Pliblico, relativo ao
exercicio financeiro de 2000.
ART. 2°. Na proposta orgamentdria, as receitas e as despesas serfio estimadas segundo os pregos
vigentes em agosto de 1999 em moeda corrente.
ART. 3°. As receitas oriundas de atividades econdmicas exercidas pelo Municipio terdo suas fontes
revisadas e atualizadas, considerando os fatores conjunturais e sociais que possam influenciar suas
respectivas produtividades e rendimentos.
ART. 4°. A manuten¢do das atividades, bem como a conservagdo e recuperagio de bens publicos,
terfio prioridade sobre as agBes de expansio € novas obras.
ART. 5°. Os projetos em fase de execugfio, terdo preferéncia sobre novos projetos, especialmente
aqueles que exijam contrapartida do Municipio.
ART. 6°. Serdo assegurados os recursos necessarios para as despesas de capital, em consondncia com
as atividades e projetos orgamentarios relacionados com as metas e prioridades estabelecidas nesta
Liei.
ART. 7° As alteragBes na politica de pessoal e respectivas despesas, obedecerdo as disposig¢des
constantes no “Capfitulo VI” da presente Lei.

CAPITULO IT

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
ART. 8°, Na fixagio das despesas, serio observadas as prioridades e metas, assim delineadas:
I-LEGISLATIVO
1. dar continuidade e aperfeigoar o processo legislativo para atendimento as matérias de
competéncia municipal;
. aprimorar os métodos de fiscalizagfo financeira e orgamentaria do Municipio;
. assessoria técnico-legislativa;
. atividades da Cdmara Municipal,
. melhorar o Poder Legislativo Municipal, no que diz respeito a equipamento fotocopiadora ¢
aquisi¢do de equipamento de informatica;

. aquisi¢do de um veiculo;
7. obrigagdes patronais.
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. continuidade ao processo de atividades do Gabinete do Prefeito;

. subvengdes sociais; M
. promover assisténcia juridica; S
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 incentivar o desenvolvimento do trabalho dos membros do Conselho Tutelar;

dar incentivo e condigdes de trabalho para os membros do Conselho de Defesa dos Direitos da
Crianga e do Adolescente e demais conselhos legalmente constituidos;

. assinar convénios, comodatos e contratos de interesse do Municipio;
. manutengfio da Assessoria de Aglo Social;
. apoio as atividades dos Clubes de Maes;

atividades do Gabinete do Prefeito.

III - SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ, PLANEJAMENTO E FINANCAS

implantagdo do Plano Diretor;

. revisdo, atualizaglio e implantagdo da legislagdo codificada;
. manutengdo do Parque Industrial - PILAR;
. racionalizagdo do fluxo de papéis;

treinamento e aperfeigoamento de recursos humanos;

. atividades do Departamento de Administragdo Geral;
. atividades do Departamento de Recursos Humanos;

. atividades do Departamento de Compras;

9,

atividades do Departamento de Contabilidade:;

10. atividades do Departamento de Tributagdo e Fiscalizagio,

11. atividades do Departamento de Gesto Financeira,;

12. atividades da Delegacia do Servigo Militar e Junta do Servigo Militar,
13.aquisigdo de veiculos;

14. dar continuidade ao processo do almoxarifado;

15, aquisigio de equipamentos de informatica, fotocopiadora e fac simile;
16.amortizagdo dos encargos da divida fundada interna;

17. aperfeigoamento dos processos de arrecadagio e fiscalizagdo,

18. cobranga da divida ativa;

19. ampliagdo e integragdo dos sistemas de processamento de dados.

i,

IV - SECRETARIA DE EDUCACAQ, CULTURA E ESPORTES
atividades do Departamento de Educagdo e Cultura;

2. atividades do Departamento de Esportes, Recreagio e Lazer;

3.

00~ O\ L

9

expansdo e melhoria da rede fisica de ensino municipal com as construgdes, ampliagles e
reformas escolares, quando necessdrio, para atender a demanda de crescimento;

3.1 - construgio da Escola Municipal Aluisio Maier - educagéio infantil e ensino fundamental;

3.2 - ampliagio da Escola Municipal Francisco Freitas - educagdo infantil e ensino fundamental;

. viabilizar a construgdo da Casa da Cultura e equipé-la;

. construgdo da Biblioteca Municipal;

. restauragdo da Banda Municipal e aquisi¢@o de equipamentos;

. apoio a estudantes carentes;

. subvengdes sociais educacionais, inclusive através de creches para atender as necessidades da

populagdo infantil;
aprimoramento dos programas de ensino fundamental: complementagdo alimentar, transporte
escolar, material didatico-escolar, assisténcia a saude;

10. cursos de capacitagdo e atualizagdo aos profissionais da educaggo; M
11. aquisi¢io de mobilidrio escolar, para atendimento das diversas unidades; ‘
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12. racionalizagdo e melhoria no transporte escolar com a aquisigdo e contratagio de veiculos apro-
priados;

13, desenvolvimento de programas para a erradicagéio do analfabetismo;

14, ampliagdo do acervo e informatizagdo da Biblioteca Municipal;

15. incentivo a arte do Teatro nas escolas municipais;

16. implantagdo do Conselho Municipal de Educagio;

17. restauragdo do antigo prédio do Correio para instalagdo do Museu Municipal;

18. manutengiio e desenvolvimento do ensino fundamental e valorizagdo do Magistério, em
consondncia com as leis vigentes;

19. manutengio dos sub-programas do CAIC Irm& Dulce, visando o atendimento geral através da
promogdo especial da crianga e da familia;

20. implantagdo de novos Cursos Superiores, de graduagdo e manutengio do Curso de
Administragéo;

21. continuagdo da implantag@io do Sistema de Informatizagdo nas escolas municipais da sede;

22. continuagdo da nuclearizagio do Ensino Fundamental;

23. contratagio de grupos artisticos para abrilhantar os eventos municipais;

24. garantir atendimento educacional especializado aos alunos portadores de deficiéncia mental,
auditiva, visual e fisico-motora;

25. aquisi¢dio de veiculos para transporte de alunos de 1 a 4° séries;

26. aquisi¢do de veiculos para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura
e Esportes;

27. aquisi¢do de computadores para atender as necessidades do setor de Documentagdo Escolar;

28. aquisi¢do de material escolar para alunos;

29. construgdo, manutengdo e ampliagio das canchas poli-esportivas e campos de futebol suigos, na
cidade e interior;

30. adequagdio e methoria dos gindsios de esportes do Municipio;

31. construgdo e programas de parques infantis na cidade e interior;

32. aquisi¢do de dnibus para atender as necessidades do Departamento de Esportes e Turismo;

33. construgdo e manutengdo de pragas piblicas e nucleos poli-esportivos;

34. viabilizar a construgdo ¢ manutengdo de dreas de lazer junto as zonas urbana e rural;

35. aquisi¢do de materiais e equipamentos para as diversas modalidades praticadas no Municipio;

36. descentralizar as atividades desportivas de escolinhas de treinamentos para os bairros e interior;

37. criagdo de atividades especificas as criangas (corridas de rolimd, festival de pipas, passeios
ciclisticos e corridas pernisticas);

38. viabilizar a sediagdo de eventos regionais ¢ estaduais;

39. manuteng@o do projeto “Viva o seu Bairro™;

40. restruturagdo dos jogos ja existentes e criagdo dos jogos dos trabalhadores e competigdes da
categoria master;

41. criagdo do circuito de mini-maratonas;

42. construgdo da pista de skate.

V.- SECRETARIA DE SAUDE

. atividades do Departamento de Satide; -

. atividades do Departamento de Vigildncia Sanitéria; %}z{\

. auxilio a entidades; L

. auxilio a pessoas carentes;
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5. desenvolvimento do projeto Centros Integrados de Apoio a Satde e a Educagéo, compostos de no-
vos postos de satde com capacidade para atender a demanda de consultas e outros procedimentos;
6. manutengo do programa SUS;
7. manutengdo do programa Medicina Preventiva;
8. construcdio e ampliagdo de unidades de atendimento a Saude;
9. aquisigdo de veiculos;
10. manutengio dos veiculos da Secretaria de Satde;
11. programa de estudos para plano de controle de natalidade;
12. oferecer condigdes apropriadas aos funcionarios do setor, que seja, de ordem epidemiolégica, ou
de fiscalizago, tais como, pessoal, equipamentos e veiculos;
13. transferéncias para o Fundo Municipal de Saide;
14. auxilio ao Conselho Municipal de Satde e Bem-Estar Social;
15. construgdo do Centro de Satde;
16. ampliagiio dos Postos de Saude;
17. continuidade do programa ACS - Caréncia Nutricional;
18. implantag@o do programa VIGISUS, PSF,
19. manutengdo do setor de Epidemiologia;
20. informatiza¢fo das unidades de satide, in¢luindo o Centro Bucal;
21. aquisigdo de equipamentos para o Centro Bucal,
22. aquisi¢do de mobilidrios;
23. plantdio 24 Horas (vinte e quatro horas) no atendimento a saude.
VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
. atividades do Departamento de Agropecudria e Meio Ambiente;
. atividades do Departamento de Incentivo ao Desenvolvimento Econdmico;
. auxilios a entidades;
. incentivo a implantacfo de agroindustrias;
. continuagio dos programas de fomento & produgfio pecudria ¢ atendimento as necessidades de
nutrig@o animal € manejo de rebanhos;
. implantagdo de hortas municipais com hortifrutigrangeiros e produtos vegetais basicos para as
escolas e creches;
7. aperfeigoamento das atividades de extensdo rural;
8. aquisi¢io de veiculos;
9. manutengio do Conselho Agricola e Fundo de Desenvolvimento Agrario;
10.continuagao das obras de construgdo e instalagdio do Centro Agropecudrio;
11.manutengdo do Viveiro Florestal com produgdo de mudas ornamentais;
12.apoio & Sociedade Rural (organizagdo de leildes e exposigdes);
13.construcéo da Casa Familiar Rural;
14.apoio aos programas de apicultura;
15.construgdo do abatedouro municipal;
16.ampliagio do PIA;
17.reflorestamento de matas ciliares ¢ preservagio de mananciais;
18.construgdo e manutengfio do Parque Ecolégico Jacintho Gomes de Oliveira;
19.manuten¢fo ¢ ampliagfio da horta do CAM;
20.incentivo a implantagdo de hortas escolares;
21.ampliagdo da feira do produtor rural;
22.criag8o e manutengdo de minibiblioteca para pesquisas agropecuarias; >
23.aquisigio de equipamentos; W
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24. manutengdo do projeto Lote Baldio - Comida na Mesa;

25. programa Pr6-Peixe com 2 construgée de agudes;

26. manutengo do programa Florestas Municipais, através do fornecimento de mudas:

27. construgdo do Galpdo da Produg@io em parceria com o Governo do Estado, objetivando atender
aos Micros e Pequenos Empresérios da economia informal;

28. construgfio de barracdes como parte dos beneficios & implantagdo de novas empresas;

29. construgdio de Parque de ExposigBes Agropecudrio, Industrial € Comercial de Laranjeiras do Sul;

30. construgdio do Portal da Producdo as margens da BR 277 destinado a venda de produtos de
fabricagdio municipal;

31. apoio as empresas ja instaladas no Municipio, visando seu fortalecimento ¢ expansdo;

32. manutengdo da Agéncia SEMPRE, bem como, supervisdo dos trabalhos;

33. ampliagfio do Parque Industrial de Laranjeiras do Sul;

34, apoio a instalagdio de industrias;

35. implantag@io e apoio ao pequeno produtor rural, no sentido do fornecimento pela municipalidade
de sementes selecionadas, no sistema de troca - permuta de sementes por produtos;

36. incentivo e apoio, com recursos municipais aos agricultores do Municipio em cursos de

aprendizagem rural.
VII - SECRETARIA DE VIACAQ, OBRAS E URBANISMO

. atividades do Departamento de Obras e Servigos Urbanos;

. atividades do Departamento Rodovidrio Municipal;

. atividades do Departamento de Engenharia;

. amplia¢do da rede coletora de esgotos;

. pavimentagio asféltica e pavimentagio com pedras irregulares de 1.800.000,00m” no quadro

urbano;

6. ampliagdo da coleta e reciclagem de lixo;

7. construgdo de alambrados e implantagdo do Parque Ecologico e Horto Florestal e demais florestas
municipais;

8. reforma e ampliagfio da Rodovidria Municipal;

9. implantagéio da rede de dgua tratada para as comunidades do interior;

10.edificagdo de centros comunitérios no interior;

11.cursos de aperfeigoamento para técnicos e operadores de maquinas;

12.construgdes de galerias de aguas pluviais e riachos do quadro urbano;

13.manilhamento de ruas para escoamento das aguas pluviais;

14. manutengio e implantagfio de iluminagiio publica no quadro urbano;

15.aquisigdes e locagdes de caminhdes e maquinas;

16.manutengo e reformas de parques infantis e pragas;

17 sinalizacdo das vias urbanas;

18.limpeza e urbanizagdo das vias publicas;

19.construgdes e edificagdes publicas;

20.reforma, ampliagdo e adequagdo dos proprios municipais;

21.continuagdo das obras de saneamento bésico nas zonas urbana e rural;

22 canalizagdo e retificacdo de arroios no perimetro urbano;

23.continuidade dos projetos de habitagdo baixo-custo;

24.desenvolvimento de programas e possibilitar contratos e convénios para obras;

25.continuidade da construgdo da Usina de Compostagem e Reciclagem de Residuos Solidos
Urbanos e coleta de lixo domiciliar; 2
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26. desenvolvimento em parceria com os governos Estadual e Federal de programas de habitagdes
populares,
27. construgdo de abrigos de passageiros do transporte coletivo urbano e rural;
28. construgdo de sedes proprias de Clubes de Mées, Centros e Pavilhdes Comunitarios;
29. construgdo ¢ instalagdo de Postos de Servigos Telefonicos;
30. ampliagiio do Cemitério Municipal;
31. arborizagdo e paisagismo urbano;,
32. projeto de desfavelamento;,
33. sistema de abastecimento d’4gua,
34. ampliagio da fabrica de pré-moldados;
35. equipamentos de limpeza publica,
6. construgdo de meios-fios € passeios nas vias urbanas;
37. aquisigio de imoveis destinados a construgéo de obras piblicas;
38. edificagdo do Pago Municipal;
39. reabertura de estradas no interior;
40, cascalhamento ¢ drenagem de estradas,
41. pavimentagfio de estradas no interior com pedras irregulares;
42. construgio e implantagio de micro-bacias;
43. construgdo de pontes, pontilhdes e bueiros;
44. aquisigio de manilhas para drenagens;
45. aquisigio de maquinas, caminhdes e utilitarios;
46, recuperagdio das maquinas danificadas do Parque de méquinas;
47. locagdo de caminhdes e maquinas para o Parque Rodoviario;
48. melhorias nas instalagdes do Parque Rodovidrio;
49. atividades do Departamento Rodovidrio;
50. ampliagdo e melhoramento da oficina do Parque de Maquinas;
51. calgamento de ruas nas sedes distritais;
52. urbanizagdo das sedes distritais;
53. sinalizagdo das estradas rurais com identificagdo das comunidades, distdncias e afins;
54. aquisigio de 4rea e construgfio do Clube de Recreagdo da 3" idade.
AP
DO ORCAMENTO MUNICIPAL
ART. 9°. O Or¢amento Municipal compreendera as receitas ¢ despesas da administragéo direta,
indireta, fundos e fundagdes, instituidos e mantidos pelo Municipio, de modo a evidenciar as
politicas e programas de governo, obedecendo na sua elaboragio os principios de anualidade,
unidade, universalidade, equilibrio e exclusividade.
ART. 10. O montante das despesas néo devera ser superior ao das receitas.
PARAGRAFQ UNICO. As despesas em carater excepcional, no decorrer do exercicio, poderdo
superar as receitas, desde que, o excesso de despesas seja financiado pelo excesso de arrecadagdo e
por operagdes de crédito nos termos do artigo 167, inciso Ill, da Constituigdo Federal e, com
aprovacdio do Poder Legislativo através da maioria absoluta de seus membros.
ART_. 11. A proposta orgamentaria do Poder Legislativo que ndo sera superior a 6% do orgamento do
Municipio, devera ser elaborada pela Cimara Municipal e encaminhada ao Poder Executivo, para
compor o Projeto de Lei do Orgamento Geral do Municipio até o dia 10/09/1999, o qual deverd ser
encaminhado ao Legislativo para apreciagio até a data de 30/09/1999.
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ART. 12. Na elaboragdo do Orgamento Geral do Municipio, serdo observadas as diretrizes de que
trata esta Lei.
ART. 13. As despesas com pessoal e encargos sociais ndo poderdo exceder o limite estabelecido na
Lei Complementar n.° 82, de 27/03/95, fixando o teto méximo de 60% (sessenta por cento).
ART, 14. As despesas com a manutengéio e o desenvolvimento do ensino, observario no minimo o
limite fixado no artigo 212 da Constituigdo Federal, consubstanciado pelo artigo 185 da Constituigdo
Estadual ¢ 180 da Lei Orgéinica do Municipio.
ART. 15. Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal, somente poderdo ser programados para
atender as despesas de capital, apos atendidas as despesas de pessoal e encargos sociais, servigos da
divida e despesas com custeio administrativo, operacional e precatorios judiciais, bem como, a
contrapartida de programas financiados e aprovados por Lei Municipal.
ART. 16. Na fixagio das despesas serdio observadas as prioridades e metas determinadas no artigo 8°
desta Lei, bem como, a manutengéo e funcionamento dos servigos ja implantados.
CAPITULO IV

DO ORCAMENTO DA FUNDACAO E FUNDOS
ART. 17. Sera elaborado para a Fundagdo e Fundos um plano de aplicagdo, cujo conteudo
discriminara o seguinte:
a - fontes de recursos financeiros, por categoria econdmica - receitas correntes e receitas de capital;
b - a programagdo da despesa, utilizando-se os mesmos critérios do Orgamento Geral do Municipio.
PARAGRAFQ UNICO. O Plano de Aplicagio da Fundagdio e Fundos ser4 parte integrante do
Orgamento Geral do Municipio.
ART. 18, O Or¢amento da Fundagdo e Fundos, observara na sua elaboragio as normas preceituadas
na Lei Federal n.° 4.320, de 17.03.1964, quanto as classificagdes a serem adotadas para as suas
receitas e despesas, bem como, as prioridades e metas especificadas no artigo 8° desta Lei.
ART. 19. As receitas e despesas da Fundagiio e Fundos, serfio estimadas e programadas de acordo
com as dotagdes previstas no Orgamento Geral do Municipio.

CAPITULO V
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAQ TRIBUTARIA
ART. 20. O Municipio fica obrigado a atualizar a sua Legislagdo Tributdria, 0 que serd objeto de
Projeto de Lei a ser enviado & Cimara Municipal, antes do encerramento do exercicio.
ART. 21. O Projeto de Lei Orgamentaria podera apresentar programagdo de despesa a conta de
receitas correntes da Legislagio Tributdria, encaminhadas & Cimara Municipal, na forma do artigo
20 desta Lei.

CAPITULO VI
DAS ALTERA( QOES NO QUADRO DE PESSOAL

ART. 22. Fica autorizado o Executivo Municipal a:

I- proceder a nomeagio de servidores na medida das necessidades existentes e do limite de va-
gas criadas pela legislagdo propria.
I instituir ou alterar, mediante Lei devidamente apreciada pelo Poder Legislativo, o plano de

cargos ¢ saldrios, assim como, conceder reajuste de vencimentos nos limites das disponibili-
dades financeiras do Municipio e de acordo com as normas legais especificas.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

ART. 23. Ndo se admitirdo emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria, que visem conceder dotagdes
para instalagdes ou funcionamento de 6rgéios que ndio estejam legalmente constituidos.
ART. 24. Apos a aprovaglio, esta Lei, devidamente sancionada pelo Poder Executivo Municipal,
entra em vigor na data de sua publicagio. ; 7
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ART. 25. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 19 de julho de 1999.

Prefeito Municipal

Sul



